
 
 
 

 

آلية التنسيق للعاملين على أجندة المرأة 

 في العراق السلام والأمن

 

 تقرير ملخص

 تق

 

 رير ملخص
 

 

 

 

 

 منظمة تمكين المرأة 

2024 

 

 

 

 



1 

 

 معلومات أساسية
 2024و 2021بين عامي  "آلية التنسيق لأجندة المرأة السلام والأمن في العراق "  نفذت مشروع (WEO)منظمة تمكين المرأة 

 (GIZ)  (SPW)   الدوليللتعاون    الألمانيةللوكالة  بدعم من برنامج "تعزيز مشاركة المرأة في عملية التأهيل والسلام في العراق" التابع   

GmbH بهدف إنشاااااي آلية تنساااايق بين الاهات الفاعلة في مااو المرأة والساااالام والأمن ع  مختل   ،  عن الحكومة الألمانية نيابة

 .تنفيذ أجندة المرأة والسلام والأمن في العراق  وتحسين رصدالمستويات لتعزيز الاهود 

. ويركز محتواه 2000في عام    1325تم إطلاق أجندة المرأة الساالام والأمن باتعت د ع  ارار مالا الأمن التابع لممم المتحدة رام 

ع  حقيقة ان الناس يتأثرون بشاااكل مختل  بالنزاع ولهم الحق في التأثلى ع  القرارات التي تما حياتهم. تقر أجندة المرأة السااالام  

 اك الأشخاص الأكثر تضررا في عملية صنع القرار يؤدي الى نتائج أفضل بشكل عام. والأمن بأن اش 

المرأة ممثلة تمثيلا نااصااا الى حد ك لى في عمليات صاانع القرار بشااأن الساالام والأمن، م  هاد من تهميشااها. تسااع  أجندة ت تزاو 

 وتعميم منظورراع  ااااااا المرأة الساالام والأمن الى ناا ن المشاااركة النشاادة والهادفة للمرأة في جميع آليات ومؤ ااسااات منع الصاا 

عاما نحتاج الى أجندة المرأة السااالام والأمن المنا ااا ة ل ر    24في جميع أنشااادة وا اااااتيايات الأمن والسااالام. بعد  المسااااواة  

 الى تحديات السلام والأمن الأخرى. بالإنافةوالت لى المناخي والعن  ند النساي والفتيات   19-مثل كوفيد معالاة الأهمات

 

 الأهداف: 

المشروع: الفاعلة في    هدف  الاهات  بين  تنسيق  آلية  الاهود  إنشاي  لتعزيز  المستويات  مختل   ع   والأمن  السلام  المرأة  مااو 

 وتحسين رصد تنفيذ أجندة المرأة السلام والأمن في العراق. 
 ال ر  الرئيسي من المشروع: 

تعزيز آلية التنسيق بين الاهات الفاعلة ع  أجندة المرأة للسلام والأمن في العراق، وتوحيد الاهود والدعم، وتانب،  ▪

 .الث رات، والوصوو إلى الفرصو د 

 تقديم آلية التنسيق التي  تكون بمثابة منصة للعمل ع  أجندة المرأة والسلام والأمن.  ▪

 .متابعة المعلومات والمشاريع وال يانات المتوفرة المتعلقة بتنفيذ أجندة المرأة والسلام والأمن ▪

 الدعوة لمزيد من البرامج وكذلك ونع وتعديل السيا ات المتعلقة بح ية ومشاركة المرأة في عمليات صنع السلام. ▪

 

 :ال ر  الرئيسي من اتجت عات 

  .والسلام والأمن في العراق المرأةوالأمن اجندة المرأة السلام الحفاظ ع  آلية التنسيق بين الاهات العاملة ع    ▪

 والسلام والأمن  المرأةاجندة تدوير وتنسيق الم ر ات المستدامة   ▪

 . إبراه مشاركة المرأة في الحياة السيا ية وبناي السلام ▪

  .تقديم خدة لدعم مشاركة المرأة في اتنتخابات المحلية  ▪

 .عر  البرامج التي تدعم مشاركة المرأة في الحياة السيا ية واتنتخابات ▪

 .ونع توصيات بشأن تعزيز مشاركة المرأة في الحياة السيا ية وبناي السلام  ▪

 

 لخص تنفيذي م

 (WPS) ع  أجندة المرأة والأمن والسلام  الاهات العاملةتقيي ا لتحديد جميع  في بداية المشروع   (WEO) أجرت منظمة تمكين المرأة 

من خلاو التقييم، ا تهدفت منظمة تمكين المرأة الهيئات ذات الصلة بادوو أع و المرأة    في العراق.  1325الوطنية للقرار    والخدة

بعد عشر   ولكن  (68التي تم تحديدها في بداية المشروع )  العدد الأولي للاهات الفاعلة  بلغ والسلام والأمن في جميع أنحاي العراق،  

من    56من المنظ ت والش كات المحلية غلى الحكومية، و  55( ع  النحو التالي:  160، بلغ إج لي المشاركين )يةتنسيقاجت عات  

   (1) من الوكاتت والمنظ ت الدولية ك  هو مونح في الشكل  49المؤ سات الوطنية، و
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في اللانة   أعضاي  7النهاية أص حوا    ا تشارية ونحو   أعضاي  9من    مكونة في ال داية كانت    شكلت منظمة تمكين المرأة لانة ا تشارية

اللانة ات تشارية مسؤولة عن تقديم  الهيئات  يمثلون   ات تشارية. الدولية والمنظ ت والش كات المحلية. وكانت  والمنظ ت 

 ات تشارات والنصائح، وتحديد مونوعات وجدوو أع و اتجت عات الوطنية، بالإنافة إلى تعزيز العلااات مع الحكومة اتتحادية.  

اجت عات م اشة و تة افاانية( ع  مدى خمسة   أربعاجت عات تنسيق وطنية ) منظمة عشركازي من أنشدة المشروع، عقدت 

المرأة والسلام والأمن في العراق، وتقديم آلية    اجندة( بهدف متابعة تقدم تنفيذ  2024  ش اطإلى    2022الأوو  تشرين  عشر شهراا )من  

ع    للعمل  منصة  التي  تكون  بح ية  اجندة  التنسيق  المتعلقة  السيا ات  لتعديل  والدعوة  والأمن،  والسلام  بالمرأة  المتعلق 

ا، حيث بل ت نس ة   520ومشاركة المرأة في عملية صنع السلام. كان إج لي عدد المشاركين في جميع اتجت عات حوالي   شخصا

المحلية، و40) والش كات  للامعيات  الوطنية، و%35  للمؤ سات  والم%25  للوكاتت  الدولية( ك  هو مونح في  %  نظ ت 

 (. 2الشكل )

 

 1( 1) رام    الشكل

 

 
 الاهات العاملة ع  اجندة المرأة والسلام ا ل وبعد إجراي عشر اجت عات تنسيقية   1
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المنظمات المحلية و الشبكات  منظمات وهيئات الدولية  المؤسسات الوطنية

العدد الأولي للجهات العاملة على أجندة المرأة الأمن والسلام بناءاً على تقييم الخرائط عدد الجهات العاملة بعد عقد عشرة اجتماعات تنسيقية
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 2)2الشكل ) 

 

الإنااهات   المدني(  والماتمع  الدولي  والماتمع  القرار  )الحكومة وصناع  الفاعلة من  الاهات  التنسيقية، شاركت  اتجت عات  خلاو 

بالإنافة إلى تسليط الضوي ع  التحديات الرئيسية التي    العراق، والأمن في    والسلامالرئيسية والتقدم المحره في تنفيذ أجندة المرأة  

 تمت مواجهتها خلاو التنفيذ والفاوات الموجودة التي تق  وراي نع  التنسيق بين الاهات الفاعلة. 

ا منصة  لم  تسلط اتجت عات التنسيقية الضوي ع  الإنااهات الرئيسية في تنفيذ أجندة المرأة والسلام والأمن فحسب، بل وفرت أيضا

النساي والفتيات النساي والفتيات مثل العن  ند  التي تؤثر ع   التدورات   وت لى  لمعالاة الأهمات  المناخ، فضلاا عن منااشة آخر 

 وونع توصيات لتعزيز المشاركة السيا ية للمرأة.  السيا ية )انتخابات ماالا المحافظات(

اتمكين المراية  اامت منظمة   ا للاجت عات التنسيقية    أيضا بتدوير تقريرين رئيسيين خلاو فاة المشروع، حيث شمل الأوو ملخصا

التي عقدت خلاو الث نية أشهر الأولى من المشروع، والثاني هو هذا التقرير الذي ي دي جميع اتجت عات التنسيقية العشر التي 

والسلام والأمن ع  ثلاثة مستويات   المرأةاجندة نااهات والتقدم في عُقدت ع  مدى خمسة عشر شهراا. يلخص كل من التقارير الإ 

اجندة )الحكومة، والامعيات والش كات المحلية، والوكاتت والمنظ ت الدولية(، والتحديات الرئيسية والتوصيات لتحسين تنفيذ  

 .والسلام والأمن في العراق المرأة

والأنشدة التي تقوم المحره  نشرات ربع  نوية خلاو فاة تنفيذ المشروع حوو تحديثات التقدم    3أخلىاا، أصدرت منظمة تمكين المرأة  

 في المرفق. العربية والإناليزية  بالنسختينمتوفرة ات النشر ، بها الاهات الفاعلة في تنفيذ أجندة المرأة والسلام والأمن في العراق

 

 

 

  

 
 المشاركين الفريدين والمتكررين في اجت عات التنسيقة نس ة  2
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 الرئيسية  ستجداتالم

المؤ سات الوطنية  شارت اليهالعام المحره نمن جدوو أع و المرأة والسلام والأمن في العراق الذي أ النتائج الرئيسية هي التقدم 

تم ذكر جميع التحديثات والتحديات  .  يةجت عات التنسيقت والاهات الفاعلة الأخرى خلاو ا   والمحليةوالمنظ ت غلى الحكومية الدولية  

 لك منظمة تمكين المرأة    ، وت تعكا آراي ومساه ت ممثل فردي بما في ذةوالتوصيات من ا ل مشاركي اجت عات التنسيق

  اداعات حسب  لسلة الموانيع التي تمت منااشتها خلاو اتجت عات التنسيقية.  ثماني العام إلىتم تقسيم التقدم .GIZو

إنشاي آليات لض ن ح ية النساي والفتيات اتخاذ تدابلى فعالة للإبلاغ والتدخل وونع حد للإفلات من العقاب مثل  :  الحماية -1

وخاصة داخل مخي ت اللاجئين وموااع النزوح ومناطق العائدين في العراق. في  يتعلق بقداع الح ية، يمكننا أن نلاحظ 

النس فعالة لض ن ح ية  تدابلى  اتخاذ  والأمن في  والسلام  المرأة  مااو  الفاعلة في  الاهات  أحرهته  الذي  التقدم  اي  بعض 

شارت والفتيات. في  يلي بعض التقدم الرئيسي الذي تم إحراهه نمن جدوو أع و المرأة والسلام والأمن في العراق والذي أ 

 :يةجت عات التنسيقت والاهات الفاعلة الأخرى خلاو ا  والمحليةالدولية  المؤ سات الوطنية والمنظ ت غلى الحكومية    اليه

العراايات في الحياة السيا ية اد ثورت ع  القيم اتجت عية ومن المحتمل أن تؤدي إلى ت يلىات في مشاركة النساي   ▪

 نظام الح ية القانونية

بوابتها    أطلقت ▪ التقديم عبر  عملية  اتجت عية  والشؤون  العمل  وهارة  بالتنسيق مع  الناجيات  لشؤون  العامة  المديرية 

رام   الأيزيديات  الناجيات  لقانون  مارس    8الإلكاونية  صدر في  الذي  الناجيات(  تعويضات 2021)اانون  يوفر  وهو   .

من اتختداف من المكونات الإيزيدية والش كية والمسيحية والاك نية اعاافاا بالإبادة الا عية التي ارتك ها للناجيات  

 تنظيم داعش. 

الناجيات الداخلية لحل المسائل المتعلقة ب دااات هوية    الناجيات ووهارةالتنسيق المستمر بين الإدارة العامة لشؤون   ▪

وهارة الابية والتعليم لفتح مدارس خاصة  مع  الأخرى، مع وهارة الصحة لإحالة الحاتت وتقديم الخدمات الد ية، و   والوثائق

 .والناجيات للناجين

محافظة، لتحليل   13التخديط بدرا ة أثر الزواج الم كر ع  التسرب من المدارس، و يتم إجراي ال حث في    يقوم وهارة ▪

 القضية.  ب الزواج الم كر والم ر ات الرئيسية لمعالاة هذه 

أنشأ المالا القضائي الأع  محاكم خاصة للتعامل مع اضايا العن  ند النساي و هل إجرايات الإبلاغ لمساعدة  ▪

بإحالة   التحقيق  محاكم  جميع  الأع   القضائي  المالا  وجّه  ك   الهات .  طريق  عن  الإبلاغ  ع   المنتهكات  النساي 

 .)الديوانية، الأن ار، وذي اار(ناجيات العن  النسائي أو ملاجئ ح ية النساي في محافظات 

لع ت الشرطة الماتمعية والمديرية العامة لح ية الأسرة والدفل من العن  المنزلي التي شكّلتها وهارة الداخلية دوراا  ▪

 .إياابياا

أ ست إدارة تمكين المرأة في محافظة ب داد  ت عشرة منتدى نسائياا يعمل ع  تمكين النساي ااتصادياا واجت عياا  ▪

 .في ب داد

أنشأت إدارة تمكين المرأة في محافظة ب داد انوات اتصاو وتنسيق مع الشرطة الماتمعية لح ية النساي من التنمر  ▪

 .الإلكاوني والعن  المنزلي

تقوم المنظ ت غلى الحكومية المحلية بالتعاون مع المنظ ت الدولية غلى الحكومية بتوفلى إدارة الحاتت والخدمات  ▪

 .القانونية والإحاتت والدعم النفسي والخدمات الصحية النفسية في جميع أنحاي العراق 

الرئيسيين الذين ينفذون بانتظام برامج  ▪ الدولية غلى الحكومية هي الفاعلين  المنظ ت النسائية المحلية والمنظ ت 

 .الح ية في جميع أنحاي العراق بشكل خاص البرامج المتعلقة بإنهاي العن  ند النساي والفتيات

الرؤية   ▪ طريق تمثل  وخارطة  الح ية،  وثائق  يا ات  النسائية  القيادات  غلى طورت ش كات  للمنظ ت  المستق لية 

 .الحكومية نحو اضايا المرأة مثل ح ية النساي والتعليم والصحة والأمن المالي وشاركتها مع الاهات ذات الصلة

اتفااية  ▪ توصيات  تنفيذ  والنقائص في  اتنتهاكات  مراا ة  والش كات مشاركة في  المحلية  الحكومية  غلى  المنظ ت 

تتفااية القضاي ع  جميع   الظلةالقضاي ع  جميع أشكاو التمييز ند المرأة، ويسهمون بانتظام في تدوير التقارير  

 .أشكاو التمييز ند المرأة
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هناك جهود إاليمية يديرها منظ ت غلى حكومية دولية لتضمين العراق نمن مؤش المراا ة المدنية الإاليمية حوو  ▪

العن  ند النساي وجدوو أع و المرأة والسلام والأمن، ويعتمد المؤش منهاية تسايل كأداة تهدف إلى توفلى توثيق  

سيا ات العامة والخدمات المتعلقة بالعن  ند النساي وجدوو  عالمي يسمح بإجراي درا ات مقارنة حوو القوانين وال

 .أع و المرأة والسلام والأمن

الدولية طوق "باروو" من   ▪ ناشدة نسوية من محافظات ب داد والأن ار وكركوك ونينوى    60شكلت إحدى المنظ ت 

وديالى وصلاح الدين، حيث تواصلن مع المواطنين وصناع القرار لتحديد القضايا المشاكة والحلوو المحتملة، بالإنافة  

 .احتياجات النساي والفتيات إلى ونع توصيات  يا ية مع الاكيز بشكل خاص ع  تل ية

 

جميع مستويات صنع القرار، بما في ذلك في المؤ سات الوطنية والإاليمية والدولية؛ في  تعزيز مشاركة المرأة    المشاركة: -2

وفي آليات منع الصراعات وإدارتها وحلها؛ في مفاونات السلام؛ في عمليات السلام، بدريقة تعزه بناي السلام في العراق.  

المؤ سات الوطنية والمنظ ت غلى الحكومية    في  يتعلق بقداع المشاركة، في  يلي بعض النقاط الرئيسية التي أبرهتها

 : والاهات الفاعلة الأخرى خلاو اتجت عات التنسيقية المحليةالدولية و 

الحكومة اتتحادية والاهاه المركزي   ▪ التخديط في  في درا ة أجراها صندوق الأمم المتحدة للسكان بالتعاون مع وهارة 

 (، أظهرت النتائج:IWISHللإحصاي، بخصوص المسح اتجت عي والصحي المتكامل الثاني للمرأة العرااية )

 % 29نس ة مشاركة المرأة في البرلمان  ان .1

 % 2.8ت تتااوه نس ة المشاركة السيا ية للمرأة  .2

 %5.5ت لغ نس ة مشاركة المرأة في الماتمع المدني والأحزاب السيا ية  .3

انتخابات  النساي  نس ة مشاركة   ▪ بعد  ترتفع  بدأت  السيا ية  العملية  اتن، ك  مونح في    2005في   الإحصاياتالى 

 ادناه:  العليا المستقلة للانتخابات الأخلىة للمفونية

 % من النساي وكيلات كيانات  يا ية 12 .1

 % مراا ات في العملية اتنتخابية18.5 .2

 % اعلاميات ينقلن الحدث اتنتخابي5.5  .3

▪ ( العرااية  المرأة  ا ااتياية  العرااي  الوهراي  مالا  القرارات ٢٠٣٠-٢٠٢٣أطلق  اتخاذ  في  المرأة  مشاركة  تضمن  التي   )

 .السيا ية

اتمانة العامة لمالا   الوطنية للمرأة العرااية /  دائرةوبإشاف مدير عام    2023لسنة    33بموجب الأمر الديواني رام   ▪

في انتخابات    المرشحةتشكيل لانة عليا للإشاف ع  دعم المشاركة السيا ية للمرأة ون ن ح ية المرأة    تم  الوهراي

بناي القدرات للاهات المعنية في مااو دعم دور مشاركة المرأة   اتماالا المحافظات، وتقدم بشكل منتظم تدري 

 في اتنتخابات وكذلك للمرشحات حوو الأمن الشخصي والظهور الإعلامي وإدارة الحملات اتنتخابية. 

لتعزيز   2020لسنة    9بتعديل اانون اتنتخابات رام    اتمانة العامة لمالا الوهراي  دائرة الوطنية للمرأة العرااية / اهمت   ▪

مشاركة    في  يعزه من مالا النواب العرااي، فضلا عن تعديل اانون المفونية العليا للانتخابات  النساي الى    وصوو

 مالا المفونين.  عضوية في نسايال

تخدط وهارة الدفاع العرااية لإنشاي مركز تدريب عسكري للنساي لزيادة مشاركة المرأة في اداع الأمن والدفاع وتقليل  ▪

 الوصمة الماتمعية تااه دور المرأة في الأمن.

ع     اتالأمن الوطني المنتدى السياسي النسائي لتعزيز المشاركة السيا ية للمرأة وتوفلى تدري   يةمستشار  تأنشأ  ▪

 بناي القدرات للمرشحات في إحدى عشرة محافظة.

العراق ماموعتين ا تشاريتين نسائيتين، واحدة مقرها في ب داد والأخرى في   ▪ أنشأت بعثة الأمم المتحدة لمساعدة 

بشأن  ال عثة  لقيادة  التقنية  والمساعدة  المشورة  تقديم  ك لى في  بشكل  ات تشاريان  الفريقان  هذان  وينشط  أربيل. 

 . المونعيةمختل  القضايا 
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ات  ▪ أعضاي  ادرات  بناي  في  الدولية  الحكومية  غلى  المنظ ت  إحدى  وإدارة    حزاب اهمت  الإعلامي  الظهور  مااو  في 

المحافظات  ماالا  انتخابات  في  المرأة  مشاركة  تعزيز  ع   وعملت  السياسي  الحزب  برنامج  خلاو  من  الحملات 

 واتنتخابات النيابية.

ع     ةحليالم  الش كاتعمل  ت ▪ للمرأة  السيا ية  المشاركة  من  عالية  نس ة  لض ن  مشاريع  عدة  خلاو  من  بانتظام 

المستوى النوعي والكمي. وتركز مشاريعهم بشكل رئيسي ع  الدرا ات ال حثية وبناي القدرات ورصد وتقييم مشاركة 

 المرأة في مناصب صنع القرار. 

اتنتخابات  تحال   تم تشكيل   ▪ المرأة بشكل و محلي لمراا ة  اتنتخابية ع   ال يئة  انتهاكات بشكل عام وتأثلى  أي  رصد 

تقريراا يتضمن التحديات الرئيسية التي تمت ملاحظتها والتوصيات الرئيسية لمشاركتها مع   تحال يصدر ال  ، حيثخاص

 المفونية العليا المستقلة للانتخابات.

 

التدخل في مااو منع العن  ند المرأة، بما في ذلك عن طريق محاكمة المسؤولين عن    تحسين  :الوقاية -3 ا ااتيايات 

انتهاكات القانون الدولي؛ وتعزيز حقوق المرأة بموجب القانون الوطني؛ ودعم م ادرات السلام النسائية المحلية وعمليات 

المؤ سات الوطنية   شارت اليهبعض التقدم الرئيسي الذي أ   حل النزاعات في العراق. في  يتعلق بقداع الوااية، في  يلي

 ية:جت عات التنسيقت والاهات الفاعلة الأخرى خلاو ا  والمحليةوالمنظ ت غلى الحكومية الدولية 

في  ▪ للمساواة  المتحسا  الم كر  الإنذار  نظام  حوو  للنساي  العمل  ورش  من  العرااية  لسلة  الدفاع  وهارة  مُ  يقُدِّ

 . الماتمعات المحلية

ا  ▪ مَ المالا ات تشاري لممن الوطني اثنتان و تين ورشة تدري ية لح ية النساي خلاو النزاعات وثلاثة وثلاثين اجت عا ادَّ

 مع النساي والفتيات في المخي ت بالتعاون مع وهارة الهارة والنزوح.  

بالإنافة إلى ذلك، أجُريت خمسة وثمانين ورشة تدري ية في ثماني محافظات للداام الأكاديمي في المدارس حوو  ▪

ر الإلكاوني ١٣٢٥ارار مالا الأمن التابع لممم المتحدة رام    .والح ية من التنمُّ

بنية تحتية   ▪ ال نات لض ن  الأيتام وإصلاح مدارس  تأهيل دور  إعادة  إدارة تمكين المرأة في محافظة ب داد ع   تعمل 

  .منا  ة

  .ماموعات النساي من خلاو اتخاذ تدابلى وتدخلات مع صناع القرار لمنع تصاعد النزاعات تقديم حملات الدعم من ا ل   ▪

ا للإنذار الم كر يتأل  من ماموعات نسائية تعمل في ثلاث محافظات   ▪ أنشأت المنظ ت غلى الحكومية المحلية نظاما

 . النساي)نينوى وكركوك وذي اار( مركزاا ع  اكتشاف تهديدات النزاعات ع  

دعمت الش كات الوطنية للنساي والمنظ ت غلى الحكومية جهود وهارة الداخلية لتضمين مفهوم المساواة في الحقوق   ▪

نمن  يا اتها وتدوير ميثاق السلوك لأفراد اوات الأمن الداخلي وتضمين مادة عن مسار العدالة الانائية للنساي 

  .والفتيات

النساي ودور الأحزاب  ▪ العن  ند  النسائية المحلية حوو  الش كات  أجُريَ  لسلة من الأبحاث وات تدلاعات من ا ل 

  .السيا ية في دعم مشاركة النساي والعن  في النزاعات والرجولة في العراق

التصالح   ▪ عملية  والأمن في  والسلام  المرأة  أع و  جدوو  أركان  بدمج  الحكومية  غلى  الدولية  المنظ ت  إحدى  تقوم 

  .المحلية من خلاو دمج و داي نساي نمن برناماها

تعمل المنظ ت الدولية غلى الحكومية مع منظ ت حقوق النساي في صنع السيا ات ابتدايا من التدوير إلى التقارير،   ▪

 .واد  اهمت في إنشاي فرق العمل

 

النهو  بتدابلى الإغاثة والتعافي لمعالاة الأهمات الوطنية من خلاو عد ة المساواة، بما في ذلك من خلاو احاام :  تعافيال -4

الد يعة المدنية والإنسانية لمخي ت اللاجئين والناهحين، ومراعاة احتياجات النساي والفتيات في تصميم مخي ت اللاجئين 

اع التعافي، في  يلي بعض النقاط الرئيسية التي أبرهتها المؤ سات الوطنية والمستوطنات في العراق. بالإشارة إلى اد

 :والاهات الفاعلة الأخرى خلاو اتجت عات التنسيقية والمحليةوالمنظ ت غلى الحكومية الدولية 
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الهارة والم ▪ وهارة  والقانوني    هارين تعمل  النفسي واتجت عي  )الدعم  للنساي  الأ ا ية  الخدمات  توفلى  العرااية ع  

واتاتصادي(، وونع خدة شاملة لإغلاق مخي ت النزوح وتقديم منح مالية للعائلات المعاودة العودة )أربعة ملايين 

  .دينار عرااي لكل عائلة

ا برامج إعادة التأهيل اتاتصادي، حيث تم إطلاق    ▪ مشروعاا يهدف إلى    332اعتمدت وهارة الهارة والنزوح العرااية أيضا

 التأهيل النفسي وإعادة الإدماج لض ن العودة الآمنة 

تم تخصيص ميزانية ادرها خمسة وعشرون مليار دينار عرااي للمديرية العامة لناجيات الإيزيديين، لدفع رواتب الناجيات  ▪

  .دينار عرااي شهرياا( 800,000)

دور   ▪ تأهيل  إعادة  إلى  بالإنافة  ااتصادياا واجت عياا،  النساي  ب داد في تمكين  المرأة في محافظة  إدارة تمكين  تساهم 

 .الأيتام ومدارس الفتيات لض ن ال نية التحتية المنا  ة

  .يعاني عمليات الإغاثة والتعافي من ال طي بس ب العق ات واتنتكا ات السيا ية واتاتصادية والأمنية   ▪

تقوم منظ ت غلى حكومية دولية بتنفيذ برامج حقوق متساوية لدعم النساي الضعيفات، وناجيات العن ، والنساي من   ▪

الخدمات،   ومقدمات  النسائيات،  والساينات  والنشداي،  والصحفيات،  النسائي،  المدني  الماتمع  واادة  الأاليات، 

 وعاملات الملاجئ

الإ لامية   ▪ الدولة  تنظيم  من  المحررة  المناطق  بتنفيذ مشاريع معيشية في  المحلية  الحكومية  غلى  المنظ ت  تقوم 

 لتعزيز تمكين النساي ااتصاديا 

تملك إحدى المنظ ت ال لى حكومية المحلية مراكز ا ت ع وتدعم ناجيات النساي اللاتي يعيشن في المناطق المحررة  ▪

  .من خلاو تمويل الأع و التاارية الص لىة

الضعيفات وناجيات العن  تقوم إحدى منظ ت الإغاثة الدولية غلى الحكومية بتنفيذ مشاريع معيشية لدعم النساي    ▪

 في ب داد وكركوك ونينوى و ناار

 

هناك حاجة إلى إل اي الأحكام التمييزية ند المرأة لض ن مشاركة المرأة في الحياة العامة والسيا ية، ودعمها  :  اتلتشريعا -5

دورها اتجت عي واتاتصادي  في تولي دور فعاو في عمليات ومناصب صنع القرار، وتعزيز حقواها المتساوية، وا تعادة  

المؤ سات    شارت اليه، في  يلي بعض التقدم الرئيسي الذي تم إحراهه والذي أ اتفي العراق. في  يتعلق بقداع التشريع

 والاهات الفاعلة الأخرى خلاو اتجت عات التنسيقية: والدوليةالمحلية الوطنية والمنظ ت غلى الحكومية 

بذو جهود   ▪ الإيزيديات، مع  النساي  ناجيات  اانون  الأخلىة، بما في ذلك  السنوات  العراايات في  للنساي  تشريع اوانين 

 .لتعديل القانون لزيادة الماموعة المستهدفة وتحسين الإجرايات في هذا الصدد

النس ة في    ▪ انخفضت  اتنتخابات. ومع ذلك،  النساي في تأمين موااع متقدمة في  إنااهات  اتنتخابي ع   النظام  أثر 

  .انتخابات الماالا المحلية بس ب الت يلىات في عملية عد الأصوات من خلاو اعت د طريقة  انت تغو

ينااش البرلمان العرااي اانون المساعدة القانونية الذي يهدف إلى ن ن الوصوو المتساوي إلى العدالة من خلاو   ▪

التمثيل القانوني، مثل   الذين ت يمكنهم تحمل تكالي   الوعي، ع  وجه الخصوص لأولئك  القانوني وهيادة  التمثيل 

والأشخاص الداخليات،  والناهحات  الأسري،  العن   الشهداي.  يوفر    ناجيات  وأرامل  ح ية،  مساعدات  يتلقون  الذين 

 .القانون ال داي لإنشاي مراكز المساعدة القانونية لدعم الفئات الضعيفة المذكورة أعلاه

رام   ▪ القانون  تنشيط  بإعادة  التحقيق  الأع  جميع محاكم  القضائي  احتااه ١٩٩٩لسنة   ١٠١وجه المالا  الذي يمنع   ،

لسنة    ٤٧النساي في الحاتت غلى المقصودة خلاو مراحل التحقيق والمحاكمة، بالإنافة إلى إعادة تنشيط القانون رام  

 .١٣٢، الذي يستثني النساي من اتحتااه بنايا ع  القانون رام١٩٩٩

شكَّل المالا القضائي الأع  لانة من القضاة لمراجعة اانون العقوبات وتحرير جميع المواد التمييزية ند النساي    ▪

  التي تسمح بمعاا ة الزوج لزوجته ٤١)مثل المادة 

خلاو  ▪ من  بالاويج  الحكومية  غلى  الدولية  والمنظ ت  الحكومية  غلى  والمنظ ت  المحلية  النسائية  الش كات  تقوم 

  .براماها لتعديل القوانين التمييزية، بالإنافة إلى حملاتها التوعوية لتشريع اانون لوا  العن  ند النساي والفتيات
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تعمل إحدى ش كات النساي ع  الاويج لت يلى المناهج التعليمية لتكون أكثر حسا ية للمساواة، بالإنافة إلى حملتها  ▪

رام   القانون  حاتت   ٢٠١٥لسنة    ٣٧لتعديل  الشكاوى في  لتلقي  وتوفلى خط  اخن  العمل،  أماكن  النساي في  لح ية 

 .التحرش، وتعزيز حقوق النساي

الزواج   ▪ بالنساي خاصة في اضايا  القتل واتتاار  التي تحد من  القوانين  النسائية المحلية نحو تفعيل  الش كات  تسع  

 .المؤات والزواج الم كر وهواج العشائر

أطلقت إحدى المنظ ت الدولية غلى الحكومية بالتعاون مع منظمة الماتمع المدني دليل تدري ي ع  المواهنة التي     ▪

لدمج مفهوم  المواهنات  العاملين في مااو ونع  أدوات وانحة وعملية لأولئك  توفلى  للمساواة، بهدف  تستايب 

إلى والدعوة  العامة،  المؤ سات  والقضايا في  المتساوية  الفرص الحقوق  تدعم  التي  للمشاريع  الأمواو  تخصيص   

 . المتساوية للرجاو والنساي 

 

إن تعزيز حقوق المرأة في العراق يشمل جهات فاعلة واداعات متنوعة ويتدلب نهاا شاملا، وانوات اتصاو بين  :  توعية ال -6

ند    للتمييزالوهارات والمؤ سات، وحوار مستدام وشاكة بينها وبين منظ ت حقوق المرأة، التي تكرس نفسها لونع حد  

المرأة. ك  يشمل رفع مستوى الوعي وتمكين المرأة وتعزيز ادراتها من خلاو نهج اائم ع  الحقوق. في  يتعلق بقداع 

خلاو    والمحلية   التوعية، في  يلي بعض النقاط الرئيسية التي أبرهتها المؤ سات الوطنية والمنظ ت غلى الحكومية الدولية

 اتجت عات التنسيقية:

  .الأثر الك لى لبرامج بناي القدرات في تعزيز ورفع الوعي بأهمية مشاركة النساي في اتنتخابات والمناصب القرارية ▪

ر الإلكاوني وأمان الش كات الإلكاونية ▪  .هيادة وانحة في حملات التوعية حوو الح ية من التنمُّ

  .تمت م ادرات جزئية في بعض المناطق لزيادة الوعي بنظم الإنذار الم كر ومراا ة النزاعات والأهمات ▪

العرااية ع  إجراي ورش عمل وجلسات تدريب مع حل  ش و الأطلسي ومنظ ت أخرى لتعزيز  تعمل وهارة الدفاع   ▪

  .الوعي بحقوق النساي وتعزيز المساواة والعدالة في اداع الأمن

في   ▪ العني   التدرف  لمكافحة  التوعية  وحملات  التخديط  في  النسائية  المشاركة  العرااية  الدفاع  وهارة  تشاع 

 .الماتمعات المحلية

دور  ▪ أهمية  المحلية حوو  الماتمعات  توعية في  بتنفيذ حملات  والش كات  المحلية  الحكومية  غلى  المنظ ت  تقوم 

  .النساي والقيادة في الماتمع، ومخاطر العن  ند النساي، والقوانين المحلية المتعلقة بحقوق النساي

المفونية العليا المستقلة للانتخابات لرفع الوعي للرجاو  تعمل إحدى المنظ ت الدولية غلى الحكومية م اشة مع   ▪

  .والنساي للتصويت بشكل مستقل ومستنلى

تقوم إحدى المنظ ت الدولية غلى الحكومية بتنفيذ حوار حوو الت  ك اتجت عي بين الماتمعات العرااية، وحوار  ▪

مع النساي وهع ي الق ائل والديانات من مختل  أنحاي العراق، حوو موانيع تتعلق بالتعايش السلمي بهدف بناي الثقة 

  .وهيادة المعرفة بين الدرفين

اائد ا لي،    ٣٠٠ناحت إحدى المنظ ت الدولية غلى الحكومية نمن برامج المصالحة في جمع تعهدات من أكثر من   ▪

 .لوا  الم ر ات السل ية مثل المدال ة بالدية أو ا تخدام النساي للزواج التعويضي

امرأة تعيش في غرب   ١٥٠نفذت م ادرة ريانية من ا ل إحدى منظ ت الماتمع المدني المحلية )بدولة كرة القدم( و ▪

 .الموصل، لرفع الوعي بأهمية مشاركة النساي في الريانة

 

أجندة   التمكين: -7 الدولية والوطنية المتعلقة بح ية حقوق المرأة وخاصة  القوانين والأطر  تمكين أصحاب المصلحة بشأن 

الذي يؤكد أن جهود السلام والأمن تكون أكثر ا تدامة عندما تكون   1325المرأة والسلام والأمن وارار مالا الأمن رام  

في  يتعلق بقداع التمكين، في  يلي بعض النقاط    العراق.  في  المرأة شيكة ع  ادم المساواة في منع الصراع العني

الدولية   الحكومية  غلى  والمنظ ت  الوطنية  المؤ سات  أبرهتها  التي  خلاو  والمحلية  الرئيسية  الأخرى  الفاعلة  والاهات 

 :اتجت عات التنسيقية
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تقوم وهارة الدفاع العرااية بتقديم  لسلة من التدري ات للمحققات والمدعيات للعمل في أنظمة العدالة، بالإنافة   ▪

 إلى إجراي ورش عمل حوو حقوق النساي واوانين الح ية الدولية للكوادر العسكرية 

النساي والعاملة    ▪ القدرات للمنظ ت المدعومة من ا ل  الدولية بتوفلى برامج تعزيز  الحكومية  تقوم المنظ ت غلى 

 وتنفيذ جدوو أع و المرأة والسلام 1325ع  تنفيذ الخدة الوطنية للقرار 

للقرار   ▪ الوطنية  الخدة  تنفيذ  العاملة ع   المحلية  الحكومية  المرأة    1325تقوم المنظ ت غلى  أع و  وتنفيذ جدوو 

بادوو   المتعلقة  والمحلية  الدولية  الإطارات  حوو  الحكومية  للمؤ سات  العمل  ورش  بتوفلى  لسلة من  والسلام 

  .أع و المرأة والسلام وحقوق النساي 

تقوم المنظ ت غلى الحكومية الدولية بتقديم ورش عمل تدري ية لموظفي الوهارات بهدف هيادة أداي النساي في الأدوار  ▪

 .1325القيادية داخل المؤ سات الحكومية وتعزيز معرفتهم بقرار مالا الأمن رام 

عزهت منظ ت غلى الحكومية الدولية مشاركة النساي ودعمت المرشحات في اتنتخابات البرلمانية الأخلىة من خلاو   ▪

 بناي ادراتهن من خلاو تقديم  لسلة من التدري ات حوو التشريعات وأهمية ايادة النساي في الحوكمة

نفذت المنظ ت غلى الحكومية برامج ايادية لمنظ ت حقوق النساي  اهمت في ت ادو التاارب في الدعوة بين نساي  ▪

 الناشدات والش اب من مختل  أنحاي العراق

اامت إحدى المنظ ت الدولية غلى الحكومية بإطلاق برنامج يحمل ا م "النساي يقودن الدريق إلى السلام في العراق"   ▪

منظمة وبناي ادراتها لتنفيذ برامج جدوو   36بهدف المساهمة في تحقيق السلام والأمن المستدامين، من خلاو دعم  

 .أع و المرأة والسلام بشكل مستقل

النساي    ▪ تعزيز مشاركة  أربع  نوات يهدف إلى  برنامج يستمر  بإطلاق  الحكومية  الدولية غلى  إحدى المنظ ت  اامت 

والش اب ذات الم زى والدائم في تعزيز السلام والأمن الشامل في العراق، و يعزه البرنامج تأثلى الش اب ونساي بناة 

ال لدية السلام ع  المستوى المحلي ويعزه اتندماج الوا ع   ل ناة السلام ع  المستوى المحلي في المؤ سات 

 .والوطنية

 

يشكل ت لى المناخ تحديا ك لىا للاحتياجات الإنسانية في العراق، واد أثر  ل ا ع  نوعية الحياة، وخاصة بالنس ة   :تغير المناخ -8

للنساي والفتيات حيث يتأثرن بشكل غلى متنا ب بت لى المناخ بس ب عدم المساواة اتجت عية واتاتصادية والسيا ية. 

منية المتعلقة بالمناخ في العراق، بالإنافة إلى تعزيز مشاركة المرأة في هناك حاجة إلى نهج شامل لمعالاة المخاطر الأ 

تخديط الخدط وات ااتيايات الوطنية ال يئية. في  يتعلق بقداع ت لى المناخ، في  يلي بعض النقاط الرئيسية التي أبرهتها  

 لة الأخرى خلاو اتجت عات التنسيقية:والاهات الفاعوالمحلية المؤ سات الوطنية والمنظ ت غلى الحكومية الدولية 

من   ▪ والتهالى  والافاف  التصحر  لمكافحة  شاملة  خدة  تشمل  مشاريع  لتنفيذ  العرااية  والنزوح  الهارة  وهارة  تخدط 

  .مناطق المستنقعات

النساي في  غياب خدة ا تاابة وتعافي للتهالى القسري بس ب الت لى المناخي، بالإنافة إلى عدم مراعاة احتياجات    ▪

  .الأمن ال ذائي والصحة الإناابية

% من الناهحين بس ب الت لى المناخي من النساي، واد أظهرت الدرا ات أن النساي يتأثرن بنس ة  80ي لغ نس ة تقري ية   ▪

  .% أكثر من الرجاو بالعوااب السل ية للت لى المناخي14

تأثلى الت لى المناخي ع  ظروف حياة النساي في المستنقعات الموجودة في الأجزاي الانوبية من العراق، حيث يوجد    ▪

  .نقص في المياه وجفاف المزارع م  يؤدي إلى خسائر ااتصادية خدلىة ومعاناة شديدة 

ا وطنياا )ع  ما ي دو يتأل  أغل ه من النساي( للحد من التلوث ودعم مصادر الدااة، ويتأل     ▪ شكلت وهارة ال يئة فريقا

الفريق من لاان في جميع محافظات العراق لمعالاة اضايا الت لى المناخي، ودعم مصادر الدااة ال ديلة، ورفع الوعي  

  .حوو ح ية ال يئة

المناخي بشكل    ▪ الت لى  تأثلى  الوطنية وأجرت ا تدلاعاا حوو  بالتعاون مع المؤ سات  الدولية  الوكاتت  إحدى  اامت 

 .خاص )التصحر والافاف( ع  الفئات الضعيفة بما في ذلك النساي في المستنقعات في الأجزاي الانوبية من العراق
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 تحديات تنفيذ أجندة المرأة والسلام والأمن 

 :في جميع اتجت عات ذكرهاالتحديات الرئيسية التي تم في  يلي اهم 

 والأمن. فاوة التنسيق بين الاهات الفاعلة التي تعمل ع  تنفيذ أجندة المرأة السلام  ▪

 في العراق.   والأمنالسلام  أجندة المرأةالحاجة إلى آلية مراا ة وتقييم شاملة لتنفيذ  ▪

 . والأمنتخصيص ميزانية غلى كافية )اصلىة الأمد( لتنفيذ البرامج المتعلقة بادوو أع و المرأة والسلام  ▪

 

 بقطاع الحماية:تتعلق  تحديات 

  .الإجرايات المؤ سية الضعيفة المتعلقة بالح ية القانونية وال نية التحتية اللاهمة لح ية النساي من العن  ▪

 انوات الح ية والشكوى والإبلاغ الضعيفة في المؤ سات العامة والخاصة لح ية النساي من العن  والتحرش   ▪

 .المراا ة يعوق إنشاي نظم التحذير الم كر لمنع النزاعات واتنتهاكاتغياب مؤشات  ▪

  .بيانات غلى كافية تتعلق بتدابلى و يا ات ح ية النساي، ت  ي  العن  الأسري  ▪

 .هيادة ك لىة في عدد النساي الضحايا للعن  الأسري بس ب غياب تشريعات العن  الأسري ▪

  .تتس ب الصراعات الق لية في عوااب خدلىة ع  أمن وح ية النساي   ▪

نقص الأمن وخدمات الصحة التنا لية وغياب الوثائق الر مية هي من بين التحديات التي تواجه النساي العائدات إلى  ▪

 المناطق المحررة 

  .التفعيل غلى الكامل للملاجئ في محافظات العراق لتوفلى ن نات الح ية من القتل أو العن  الأسري ▪

 عق ات اجت عية تواجه هناك   ▪

إدماج الرجاو والنساي ذوي الإعااة في الماتمع، حيث تفتقر جميع المؤ سات والخدمات العامة والخاصة إلى الوصوو   ▪

 .وال نية التحتية المنا  ة

 

 : شاركة السياسية بقطاع المتتعلق  تحديات 

 نقص الإرادة السيا ية لتفضيل اضايا النساي، ودعم تشريع اوانين جديدة، واشاك النساي في المناصب القرارية  ▪

ااعدة بيانات غلى كافية تتعلق باحتياجات النساي نمن المؤ سات الحكومية، بالإنافة إلى بيانات وتحليلات محدودة  ▪

  .2003لمشاركة النساي العراايات في العملية السيا ية بعد عام 

أو    ▪ العرااية إلى مديرات نساي  الصحة  مسؤوتت رفيعات المستوى، م  يونح وجود فاوة وانحة في  تفتقر وهارة 

  .مشاركة النساي في المناصب القرارية

نابدة، م  يشلى إلى نقص ك لى في مشاركة    782، منهن فقط  3,683ي لغ العدد الإج لي للنساي في وهارة الدفاع    ▪

  .النساي في اداع الأمن

أحزاب مسالة في دائرة الأحزاب السيا ية للهيئة العليا المستقلة   305هناك  تة أحزاب يتزعمهن نساي فقط من بين    ▪

  .للانتخابات

ا لدرا ة أجرتها مركز  4%  ▪ من النساي يقومن بتفويض أفراد أسرهن الذكور بالتصويت نيابة عنهن خلاو اتنتخابات، وفقا

 درا ات المرأة في جامعة ب داد

  .معظم المرشحات لمنصب في حزب أو وهارة ت يتم اختيارهن بنايا ع  الكفاية والخبرة ▪

يتم منحهن   ▪ وت  النساي بشكل معنوي  تسهم  ت  حيث  رمزية،  تكون  ال الب  التفاو  في  عملية  النساي في  مشاركة 

  .المساحة للتع لى عن آرائهن في القرارات الأ ا ية وصنع السيا ات العامة

يعكا معظم النساي صوت أحزابهن )ت يروجن بالضرورة لحقوق النساي(، وفي بعض الأحيان يتم توجيه النساي لإرناي  ▪

  .صوت الماتمع الدولي

السيا ية    ▪ اتتااهات  تعارنن مع  إذا  السيا ية، خاصة  النساي عن المشاركة  هناك عن   ياسي منهاي ت ت عاد 

  .ل عض الا عات المتدرفة
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ال يئة السيا ية واتجت عية واتاتصادية غلى آمنة لمشاركة النساي بشكل فعّاو بشكل عام، وبرامج تحليلية/ يا ية    ▪

  .بشكل خاص

 نقص التضامن بين المرشحات النساي، وأعضاي البرلمان النساي، والناخ ات النساي   ▪

 

 :الوقاية بقطاع تتعلق  تحديات 

 العرااية.غياب الخدط الخاصة بالوااية ورصد النزاعات وتأثلىها ع  اوناع المرأة  ▪

 .التعثر في اارار اتجرايات والتشريعات الخاصة بتمكين النساي وتعزيز العدالة بين الانسين ▪

تشكل القضايا والمخاطر الأمنية عوائق ك لىة أمام تنفيذ البرامج المتعلقة بالمرأة والسلام والأمن في مناطق محددة  ▪

 المحافظات الانوبية.في  وخاصةالعراق من 

 ارتفاع المخاطر التي تواجه المنظ ت النسائية والناشدين العاملين في برامج منع التدرف العني  في العراق.  ▪

 

 : الإنعاش والاغاثةبقطاع تتعلق  تحديات 

 تواجهها النساي في مناطق العودة.إغلاق المخي ت وعدم مراعاة المخاطر والتحديات التي  ▪

  .غياب الإحصائيات وال يانات يؤثر ع  خدط الإغاثة والتعافي ▪

  .إغلاق المخي ت وفشل في ملاحظة المخاطر والتحديات التي تواجه النساي في مناطق العودة ▪

 .تخديط غلى كافٍ ت تخدام الدروس المستفادة من التهالى لإعداد خدة لتانب الكوارث والأهمات وتأثلىها ع  النساي  ▪

 عدم تضمين العائلات، خاصة النساي والأطفاو الذين نزحوا داخلياا نتياة للت لى المناخي، في أي ا تاابة حكومية للإغاثة   ▪

والصحة  ▪ ال ذائي  بالأمن  يتعلق  للتعافي والإغاثة، خاصة في   النساي  احتياجات  اتعت ار  تأخذ بعين  تحتية نعيفة  بنية 

 التنا لية 

 .غياب برنامج ا تاابة للصدمات، حيث تكون النساي والأطفاو الأكثر تأثراا بالنزاعات المسلحة والحروب ▪

 

 :التشريعاتبقطاع تتعلق  تحديات 

ط قاا لدرا ة أجراها مركز درا ات المرأة في جامعة ب داد، فإن اانون اتنتخابات يفتقر إلى مواد تحظر العن  ند المرأة   ▪

وأنصارهنّ  للمرشحات  والتهديدات  اتنتهاكات  من  العديد  عن  الإبلاغ  إلى  أدى  م   اتنتخابات،  اتنتخابات    أثناي  في 

 المانية.

 .لي و )النظام النس ي( فيه غبن لحقوق المرأة ومشاركتها في السلدة التشريعية-اانون  انت ▪

"مراعاة التمثيل النسوي" المذكورة في  و ان جملة  المرأةالنسبة التي يجب ان تمثلها  الاحزاب السياسية    قانون  ذكريلم   ▪

 . في موااع صنع القرار القانون لا تلزم الحزب والكتل السياسية بوجود النساء

 

 :التوعية والتمكينبقطاع تتعلق  تحديات 

 والسلام والأمن.ت يزاو الموا  النمدي للماتمع يشكل عائقاا أمام تنفيذ البرامج المتعلقة بأجندة المرأة  ▪

 اتهام منظ ت الماتمع المدني بتنفيذ برامج وتلقي أمواو دون أن يكون لها تأثلى ملموس ع  ونع المرأة.  ▪

 ال لىواراطية تحد من دور الماتمع المدني والمنظ ت الدولية في تنفيذ اجندة المرأة والسلام والأمن.  ▪

أمام   ▪ تحدياا  الت اين  هذا  ويمثل  العراق،  من  مختلفة  مناطق  في  مختلفة  وادرات  أولويات  المصلحة  أصحاب  لدى 

 المنظ ت غلى الحكومية الدولية عندما تخدط لبرامج لدعم المنظ ت المحلية والشركاي الآخرين.
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 : التغير المناخيبقطاع تتعلق  تحديات 

 ومكافحة ت لى المناخ. لم يتم تخصيص ميزانية طوارئ وأمواو محدودة لتنفيذ برامج ح ية ال يئة  ▪

غياب خدة ات تاابة والتعافي من النزوح القسري بس ب ت لى المناخ، وعدم مراعاة احتياجات المرأة في الأمن ال ذائي   ▪

 والصحة الإناابية.

 

 التوصيات 

الوطنية، ومنظ ت الماتمع المدني،  )المؤ سات  الالسات من  التنسيقية، خرج المتحدثون المشاركون في  اتجت عات  خلاو 

والش كات، والمنظ ت الدولية غلى الحكومية، وغلىها من الاهات الفاعلة( بالتوصيات الرئيسية المذكورة أدناه، والتي تم تقسيمها 

 :اداعات حسب  لسلة الموانيع التي تمت منااشتها خلاو اتجت عات التنسيقية  ثمانيفي  بعد إلى  

 

 :الحماية -1

 تدوير وإنشاي أنظمة وإجرايات للإبلاغ عن حاتت العن  والتحرش في جميع ال يئات للحد من انتهاكات حقوق النساي  ▪

وخداب   ▪ الإلكاوني  والتنمر  الرامي  العن   مكافحة  ع   المدنية  المنظ ت  تشاع  ر مية  حكومية  إطارات  توفلى 

  .الكراهية

  .إنشاي صندوق دعم لبرامج ح ية النساي  ▪

  .رصد و ائل الإعلام والماتمع المدني لمراا ة أي انتهاكات لحقوق النساي ▪

  .إنشاي فرق متعددة التخصص تتأل  من المحامين والنشداي والأكاديميين لدرا ة أ  اب وآثار تاارة النساي ▪

  .نظام تحذير م كر ودمج النساي في تلك الأنظمة، خاصة في منع النزاعات إنشاي  ▪

الانسي،  ▪ التحرش واتنتهاك  الخاص لمنع  العامة والقداع  اعت د مدونة  لوك حسا ة للمساواة في المؤ سات 

  .وفي اتنتخابات لتعزيز ح ية المرشحات الإناث

  .إنشاي آليات ح ية لض ن مشاركة آمنة للنساي في اتنتخابات  ▪

التحتية والوصوو والخدمات الحسا ة تحتياجات ذوي الإعااة في الم اني والمرافق   ▪ الدعوة إلى تدوير شامل لل نية 

  .العامة داخل جميع المؤ سات الحكومية، خاصة مراكز اتاااع

 .تفعيل اانون التعليم الإلزامي من خلاو تنفيذ إجرايات صارمة لمنع الفتيات من اتنسحاب من المدر ة ▪

 

 المشاركة:  -2

والتشريعية،   ▪ )القضائية،  الثلاث  السلدات  في  القرارية  المناصب  إلى  النساي  وصوو  إمكانية  وتعزيز  آليات  إنشاي 

  .والتنفيذية(، وتمكينهن  يا ياا واانونياا من خلاو برامج مستدامة

  .ونع توجيهات في كل وهارة تحدد دور ومسؤوليات النساي في المناصب القيادية العليا والإدارية  ▪

البرلمانية    ▪ واتنتخابات  السيا ية  الأحزاب  النساي في  لرصد مشاركة  بيانات متكاملة  ااعدة  توفر  إنشاي منصة وطنية 

تفعيل وتنفيذ اتتفاايات والقرارات الدولية التي صادات عليها العراق ومراا ة تنفيذها بالتعاون  .ومختل  القداعات

  .مع اللانة الوطنية للمرأة ولانة المرأة في البرلمان

الدولي   ▪ الأمن  ارارات مالا  تنفيذ  العاملة في  الش كات  الفعاو بين  النساي   2250و 1325التنسيق  لتعزيز مشاركة 

  .والش اب في بناي السلام والأمن

السيا ية وم ر ة عمل  اانون الأحزاب السيا ية: تحديد معايلى لمشاركة النساي ومنحهن مساحة أو ع في العملية   ▪

  .الأحزاب

  .تعزيز التضامن بين النساي من خلاو ا تهداف النساي في الماتمع أثناي إجراي حملات انتخابية للمرشحات النسائيات  ▪

  .2003توثيق الم ر ات الايدة والدروس المستفادة لمشاركة النساي في المفاونات السيا ية بعد عام   ▪
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الو يدات   ▪ النساي  العربية من خلاو ش كة  العراايات ونساي من المندقة  النساي  الخبرات بين  لت ادو  إنشاي فضايات 

 .العربية التي تأ ست بدعم من جامعة الدوو العربية بالتعاون مع الأمم المتحدة للمرأة

 

 : الوقاية -3

  .اعت د منهاية التخديط القائمة ع  الأدلة والمؤشات الناتاة عن الأبحاث في مااو المرأة والسلام والأمن ▪

  .المرأة والسلام والأمن بفعالية اجندةد تان لتنفيذ ور تعزيز التنسيق بين الحكومة اتتحادية وحكومة إاليم ك  ▪

تشكيل ماموعة من المنظ ت العاملة في مااو المرأة والسلام والأمن لت ادو المعلومات وت ادو الخبرات وتوحيد  ▪

 الش كة والتنسيق ع  الصعيدين الوطني والإاليميالاهود لإنشاي وتدوير آليات 

  .تعزيز التدابلى الواائية والسيا ات داخل المؤ سات الحكومية من خلاو توفلى آليات الإبلاغ والشكاوى • . ▪

  .تعزيز ودعم هيكل وطني مسؤوو عن تنفيذ جميع ات ااتيايات والخدط الوطنية المتعلقة بالمرأة  ▪

  .تدريب النساي والفتيات ع  آليات التحضلى للنزاع والتخفي  من تأثلىه عليهن  ▪

  .بناي وتعزيز ادرات النساي في نظام الإنذار الم كر وا تخدام دليل وهارة الابية في المؤ سات الحكومية الأخرى  ▪

تفعيل التزام بالمعايلى الدنيا للتعامل مع ناجيات العن  بالشراكة مع الشرطة الماتمعية، ووهارة الداخلية، واداعات   ▪

  .ات تاابة للعن 

  .ات تمرار في دعم وا تث ر الشابات من خلاو تنفيذ برامج مع المنظ ت المحلية  ▪

توفلى حوافز ومنح مالية لمطراف التي تدعم مشاركة النساي ون ن المساواة في الدعم والظهور الإعلامي والتمكين   ▪

 وبناي القدرات

 

 لتعافيا -4

  .ا تاابة مستق لية حسا ة تحتياجات النساي من خلاو ا تخدام الدروس المستفادة من التهالى القسريونع خدط   ▪

إاامة إجرايات حكومية شاملة مع ميزانية حسا ة للمساواة والعدالة بين الرجاو والنساي لتحسين خدمات اداع الأمن  ▪

  .ال ذائي والصحة التنا لية

تقديم خدمات الدعم النفسي والقانوني من ا ل المؤ سات الحكومية والحفاظ ع  برامج الدعم النفسي من ا ل   ▪

  .المنظ ت المحلية والدولية 

تفعيل ا ااتيايات الحكومة المعنية بمكافحة الفقر ون ن مشاركة القداع الخاص في توفلى فرص عمل للعاطلين   ▪

  .عن العمل

 .بنايا ع  أولويات واحتياجات الماتمعات المحلية في العراقتوظي  أهداف الأهداف الإنمائية المستدامة  ▪

  .الدعوة إلى تدوير بنية تحتية شاملة وخدمات لتل ية احتياجات النساي ذوات الإعااة  ▪

 .دعم   ل المعيشة للناجيات النساي من خلاو توفلى مشاريع توليد الدخل والصناديق الص لىة والقرو  ▪

 

 ات التشريع -5

 من العن  الأسري. نساياانون مناهضة العن  الأسري لح ية الضرورة تشريع   ▪

إنشاي ااعدة بيانات شاملة لتوثيق نتائج كافة البرامج التي تنفذها الحكومة ومنظ ت الماتمع المدني، والدعوة إلى   ▪

 . بين الرجل والمرأة  لمساواةل مراعيةأن تراعي الإحصائيات الصادرة عن الاهات القضائية 

اوانين  ▪ تشريع  ع   والعمل  والمرأة،  الرجل  بين  المساواة  لتحقيق  التمييزية  والتشريعات  العقوبات  اانون  مراجعة 

 . نسايلمعالاة اتنتهاكات الإلكاونية ند ال

 للمساواة. مستاي ةإطلاق حملات مناصرة تعت د ميزانية  ▪

 تعزيز إدارات تمكين المرأة لتص ح مديريات ذات صلاحيات وموارد أكبر. ▪

 إشاك منظ ت الماتمع المدني في عملية صياغة اانون المساعدة القانونية. ▪
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رام   ▪ المتحدة  الأمم  بقرار  خاصة  إلى خدة  لتنفيذهمع    2250الحاجة  ميزانية  الحكومة  تخصيص  بين  التنسيق  ودعم   ،

 . 2250اتتحادية وحكومة إاليم كرد تان في تنفيذ ارار مالا الأمن رام 

الدعوة إلى تعديل اانون اتنتخابات وعودة نظام الصوت الواحد غلى القابل للتحويل لض ن حقوق المرأة ومشاركتها   ▪

 في السلدة التشريعية.

ت ▪ خلاو  من  العقوبات  اانون  تعديل  ع   والعمل  المرأة  ح ية  اانون  تشريع  إلى  العن    ةالعقوبشديد  الدعوة  ع  

ال لها  تتعر   التي  اتنتهاكات  القضاي في ملاحقة  دور  تفعيل  المرشحات، وكذلك  في المشاركة    نسايالممنهج ند 

 السيا ية واتنتخابات.

تعديل النقدة الأولى من المادة الحادية عشرة من اانون الأحزاب السيا ية والتي تنص ع  "مراعاة التمثيل النسائي"  ▪

 وإلزام الحزب بأن يكون ثلث النساي ع  الأال في الهيئة العامة والهيئة الإدارية للحزب. 

 تعديل اانون المفونية العليا المستقلة للانتخابات ون ن أت تقل نس ة النساي في مناصب صنع القرار عن الثلث.  ▪

 

 توعية  ال  -6

 المزيد من الاهود لتوعية الماتمع بأهمية مشاركة المرأة وت يلى النظرة النمدية لدور المرأة في بناي الأمن والسلام.  ▪

 . نسايالإعلامية العرااية للاكيز ع  اضايا المرأة وضرورة المشاركة السيا ية للتعزيز دور الش كات  ▪

القانونية التي تحمي المرشحة من  ▪ الدفاع عن النفا واتخاذ الإجرايات  التنسيق مع و ائل الإعلام لنشر الوعي وآليات 

 التنمر والتشهلى. 

 إشاك الرجاو في حملات وبرامج المناصرة لدعم تنفيذ أجندة المرأة والسلام والأمن.   ▪

التنسيق مع و ائل الإعلام لنشر الوعي وآليات الدفاع عن النفا واتخاذ التدابلى القانونية التي تحمي المرشحة الإناث  ▪

 .من التنمر والتشهلى

 

 التمكين -7

وخاصة   ▪ المحلية،  المنظ ت  ادرات  وبناي  دعم  وإشاكها في الماموعات  ات تمرار في  الناشئة،  والش ابية  النسائية 

عملية صنع القرار ومتابعة وتقييم البرامج المتعلقة بالأجندة، والعمل ع  تحديد الأولويات المشاكة والتعاون من أجل 

 تحقيق أهدافها. 

 .في العراق  لنسايل ت اتمنةهاالملا توفلى ورش عمل تدري ية شاملة للموظفين العاملين في  ▪

 هناك حاجة إلى المزيد من البرامج والدعم للمنظ ت المحلية العاملة في و ط وجنوب العراق.  ▪

 بالرؤى السيا ية اللاهمة بالتنسيق مع المفونية العليا للانتخابات.  تقديم دورات تدري ية مكثفة للمرشحات وتوعيتهنّ  ▪

 . نسايللمشاركة السيا ية لل للتهيئة الهادفةونع الخدط والآليات المنا  ة  ▪

 

 تغير المناخ  -8

واحتياجاتهن في  دمج النساي في برامج التكي  مع ت لى المناخ ع  مستوى الحكومة لض ن تل ية متدل ات النساي   ▪

 الخدط الحكومية

 إشاك المرأة بشكل فعاو في كافة مراحل التخديط والتنفيذ والتقييم لاميع الخدط والمشاريع ال يئية واتاتصادية. ▪

 ..%0.5%  تخفض ان عاث ثاني أكسيد الكربون بنس ة 1هيادة مشاركة المرأة في مناصب صنع القرار بنس ة  ▪

 المدني في نشر الوعي حوو ح ية ال يئة. تفعيل دور الماتمع  ▪

 اعت د ميزانيات تراعي المساواة مخصصة لمشاريع ت لى المناخ.  ▪

 لدعوة إلى ا تخدام مصادر الدااة ال ديلة الصديقة لل يئة. ا ▪

 .تفعيل ات ااتيايات التي ونعتها الدولة لمواجهة الفقر وتوفلى فرص العمل من خلاو تفعيل القداع الخاص ▪

 


